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ENAC Ente Nazionale Canossiano ETS promuove una

BORSA DI ANIMAZIONE TERRITORIALE
per I'emersione

Progetto 145-0001-307-2025 “CARPE DIEM 2.0: Per talenti digitali, creativi e artistici”
presentato nell’ambito della DGR 307 del 24/05/2025 approvato con DDR 477 del
15/07/2025

Il presente annuncio é rivolto a entrambi i sessi e a persone di tutte le nazionalita, nel rispetto dei principi di non
discriminazione e di pari opportunita, fermi restando i criteri di ammissione previsti dal bando stesso.

1 - Descrizione delle attivita

La borsa di animazione territoriale per I’Area “Emersione” prevede la selezione di una figura professionale
specifica, con il compito di sviluppare, attuare e valorizzare strategie innovative e approcci informali finalizzati
a intercettare e coinvolgere i giovani, con particolare attenzione a coloro che si trovano in situazioni di
isolamento sociale o inattivita lavorativa e formativa.

La figura sara dedicata al consolidamento e all’evoluzione delle azioni gia sperimentate nel precedente
progetto analogo (Carpe Diem, DGR 729, Bando Giovani Energie), con I'obiettivo di rafforzare la
partecipazione dei giovani alla vita sociale, culturale e professionale del Comune di Verona e dei territori
limitrofi.

La figura selezionata avra un ruolo strategico nella costruzione di connessioni tra giovani, servizi e opportunita
territoriali, promuovendo un progetto comunicativo efficace, inclusivo e vicino ai linguaggi giovanili.

ll/la borsista operera sia sul campo, attraverso la presenza nei luoghi fisici di aggregazione, sia online,
utilizzando canali digitali e strumenti multimediali.

Nello specifico la persona avra il compito di:

eEffettuare raccolte dati e mappature dei servizi, delle opportunita e dei luoghi di aggregazione giovanili sul
territorio;

eStudio del fenomeno della disoccupazione e della inattivita giovanile nel territorio di Verona;

eIndividuare e sviluppare modalita comunicative innovative e informali per intercettare i giovani e stimolare il
loro interesse verso le attivita progettuali, monitorando |'efficacia delle strategie adottate (es. numero di
interazioni, feedback ricevuti, tasso di partecipazione attiva).

*Gestire e potenziare i canali digitali esistenti (siti web, social network, piattaforme online) e, se necessario,
crearne di nuovi, con |'obiettivo di informare e coinvolgere i giovani sulle opportunita disponibili.

eCreare contenuti digitali e informativi in linea con gli interessi del target, garantendo una comunicazione
accessibile e attrattiva.

eAnimare e presidiare luoghi fisici di aggregazione (es. scuole, biblioteche, centri giovanili, eventi locali) per
favorire I'incontro diretto con i giovani e rafforzare la rete di relazioni sul territorio.
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*Organizzare attivita tematiche mirate, in linea con i diversi interessi e bisogni emersi del target giovanile;
eContribuire al monitoraggio e alla valutazione del progetto, attraverso la raccolta e I'analisi di dati relativi alla
ePartecipazione giovanile, alle strategie comunicative adottate e ai risultati raggiunti, anche tramite la
produzione di report qualitativi e quantitativi;

eCollaborazione nella raccolta e nell’analisi di dati qualitativi e quantitativi prima, durante e dopo gli interventi
del progetto, supportando cosi I'implementazione dell’avvio, della gestione e della rendicontazione delle
attivita, nonché 'eventuale necessita di variazioni progettuali; questo aspetto comportera il caricamento e
I'estrazione di dati dai portali regionali (IDO, A39, SIU).

'assegnatario della borsa operera in stretta collaborazione con i dipendenti e collaboratori di ENAC Nazionale
Canossiano ETS e con le altre borse che opereranno all'interno del progetto, riferira in particolare alle figure di
Coordinatore di progetto e Controllo di gestione. Supportera il coordinamento dei partner di progetto. Dovra
produrre un report intermedio, un Report conclusivo dettagliato delle attivita svolte, un abstract, i Diari di
Bordo e il Timesheet mensili.

2 — Destinatari
La borsa di animazione & destinata a n. 1 persona e potra essere destinata sia a soggetti disoccupati che occupati.

In quest’ultimo caso I'attivita lavorativa svolta dal destinatario della borsa deve essere compatibile con I'attivita
da svolgere nell’ambito del progetto. Si richiede un impegno minimo di 30 ore settimanali per un occupato, 34
ore settimanali per un disoccupato.

Essendo la borsa di animazione incompatibile con tutti gli altri ruoli di progetto & preclusa la candidatura a
chiunque sia coinvolto nel progetto con qualsiasi altro profilo.

Requisiti Obbligatori:

v" Residenza/domicilio in Veneto
v" Eta superiore ai 18 anni
v" Possesso di laurea almeno triennale o equivalenti

Requisiti Preferenziali:

v Esperienza nella gestione di attivita di comunicazione e coinvolgimento rivolte ai giovani, maturata
all’interno di progetti, enti del terzo settore, scuole, associazioni o realta territoriali;

v/ Competenze digitali di base, con particolare riferimento alla gestione di canali social;

v' Automunito, disponibilita a spostamenti sul territorio per presidiare luoghi di aggregazione giovanile e
partecipare ad attivita in presenza.

v' Precedenti esperienze formative e/o lavorative nella gestione/rendicontazione progetti/bandi regionali o
finanziati da altri Enti (es. POR FSE), in particolare afferenti al target “giovani”

v" Buona conoscenza del contesto territoriale veronese, con riferimento ai luoghi e alle reti giovanili, agli
spazi culturali e creativi, e ai servizi pubblici e del terzo settore operanti nel campo dell'educazione,
formazione e lavoro

3 - Durata e sede di svolgimento

La Borsa di animazione sara realizzata presso la sede di Verona di ENAC Nazionale Canossiano ETS, Via S.
Giuseppe 15, a partire da ottobre 2025 per una durata di 12 mesi.
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4 — Benefit

L'attivita e finanziata dal FONDO SOCIALE EUROPEO PLUS (PR VENETO 2021-2027) e quindi non comporta costi
di iscrizione a carico dell'utente.

Per il destinatario dell’iniziativa e prevista I'erogazione di una borsa mensile, I'importo di tale borsa sara di
2.170,00 euro/mese lordi omnicomprensivi in caso di contrattualizzazione con incarico professionale a partita
IVA. Qualora invece il destinatario non fosse in possesso di partita IVA, ai sensi del DM n. 102 del 9 marzo 2011
gli verra comunque garantito un importo minimo su base annua di almeno 21.000,00 euro, al netto degli oneri
(contributi) a carico dell’ente erogante e al lordo della quota INPS a suo carico e delle eventuali spese
sostenute nell’attivita di ricerca.

L’erogazione della borsa di animazione & subordinata alla presentazione dei seguenti output:
e Timesheet mensile di registrazione delle attivita svolte

e Diari di bordo

e 1 Reportintermedio e 1 report conclusivo sull’attivita svolta che evidenzi in maniera esaustiva e con modalita
anche grafiche gli esiti dell’attivita svolta dal destinatario della borsa di animazione territoriale e i risultati
quali/quantitativi del progetto

e Abstract di ricerca in un formato idoneo alla disseminazione. L'abstract deve essere realizzato per la

diffusione e la capitalizzazione dei risultati, il formato e le modalita potrebbero essere anche oggetto di
successive disposizioni regionali.

5 - Come presentare la candidatura

Per partecipare alle selezioni & necessario presentare candidatura entro il 03/10/2025

v" la candidatura tramite compilazione on line del link https://forms.office.com/e/cVxy8hYd2p

v" le scansioni di cv, documento di identita, codice fiscale e lettera motivazionale via e-mail
all’indirizzo giovanienergie@enac.org

segnalando nell’oggetto “Candidatura Borsa di Animazione Dgr 307"

Il/La candidato/a sara contattato/a dall'ente a conferma di avvenuta ricezione della domanda e ricevera
indicazioni per presentarsi al colloquio di selezione.

6- Modalita di selezione
Le selezioni si terranno presso la sede di ENAC Ente Nazionale Canossiano ETS di Via San Giuseppe, 15 Verona.

Le selezioni avverranno tramite colloquio e prova di simulazione pratica: in tale sede sara valutata la
disponibilita a svolgere le attivita previste, la motivazione allo svolgimento della mansione e la capacita di
individuare strategie operative in risposta a specifici casi e obiettivi proposti.

I/Le candidati risultati/e idonei/e ad una prima fase valutativa sui titoli, potranno essere convocati/e anche
prima del 03/10/2025 ma I'esito definitivo non sara disponibile prima del 08/10/2025.

L’ammissione avverra in base ad una graduatoria risultante dalla prova di selezione, stilata da un’apposita
commissione e pubblicata sul sito dell’ente.

d Data avvio pubblicizzazione: 11/09/2025 —- _—
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